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Offre d’emploi n°76

Intitulé du poste : CARROSSIER QUALIFIE

Localisation : NANTEUIL
Type de contrat : CDI

Durée du contrat : 39H

Nom de I’entreprise : CMA Envoi des candidatures a : Valerie Brémaud CMA79/
v.bremaud@cma-niort.fr

Secteur d’activité : Autre

Missions : Au sein d’'un garage adhérent réseau AD (7 salariés, avec un esprit
familial), toutes marques, mécanique auto vl, carrosserie et peinture, en autonomie,
sous la responsabilité du chef d’atelier-artisan, vous effectuez les taches suivantes
de carrosserie (tous travaux dont marbre) :

- Démonter les éléments endommagés et les remettre en état

- Changer les vitres ou réparer les impacts et fissures

- Remplacer les éléments si nécessaire, travaux de remise en état du chassis
- Réaliser les contréles pour respecter les normes des constructeurs

- Renseigner les supports de suivi d'intervention

- Ranger et entretenir I'espace de travail (atelier, ...)

Compétences techniques : Niveau carrosserie : exigé et 5 ans d’expérience réussis
- Habileté, conscience professionnelle et esprit d’équipe, rigueur, sens des
responsabilités, organisé, pourra encadrer des stagiaires et/ou apprenti

- Connaissances en informatique (bordereaux ordre réparation...)

- Maitrise des techniques traditionnelles et des procédés d’assemblage
(soudage, rivetage, collage...)

- Respect des délais et consignes de sécurité
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Spécificités demandées :

Niveau scolaire minimum :
Dipléme éventuel : Statut ouvrier qualifié
Expérience :

Rémunération : taux horaire brut : Salaire selon convention collective et profil (a
partir de 2500 € brut mensuel

Date de démarrage : 21/01/2019



